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Cil (této) prirucky

pochopite hlavni principy vyuky na dalku,
ktera dokaze zmirnit pocity izolace

budete védét, jak postupné prejit
z prezencni formy vzdélavani do on-line
prostoru

ziskate tipy, jak podporovat motivaci
k u€eni v dalkovém reZimu

Zameér autorky prirucky:

zbavit vds obav z vyuky na ddlku;

poskytnout srozumitelny ndvod, jak vyuku na ddlku
uchopit;

pomoci prekonat obtiZe, které ve vyuce na ddlku
mohou vzniknout

O autorce

Dobry den, jmenuji se Monika Ambrozova. 7 let jsem
pracovala jako metodik distan¢niho vzdélavani, testovala
jsem riizné platformy pro e-learning a vedla kurzy pro
ucitele, jak ucit v distancni formé vzdélavani.

Proskolila jsem desitky autort studijnich materiald. Uz
vice nez 10 let jsem u tvorby on-line kurz (autor i
scénarista).

Mou nejvétsi prednosti je didaktika. Vystudovala jsem
andragogiku. Psychologie uceni je mou srdcovou
zalezitostl.

Presto, Ze mdm rdda kvalitni e-learning a fandim
principiim distanc¢ni vyuky, jsem presvédcend o
nenahraditelnosti prezencni formy vzdéldvani. [sem
stoupenec tzv. blended learningu, optimdlni kombinace
toho nejlepsiho z prezencni formy vyuky a e-learningovych
ndstrojti.

ProtoZe cil je diileZitéjsi nez forma.



Co jste si z definice odnesli vy?

Ja to, Ze:

studenti potrebuji mit k dispozici prehledny plan
vzdélavani. Potrebuji védeét, co a dokdy se maji

naucit, kdy a jakou formou probéhne prezkouseni.

Potrebuji vase (byt vzdalené a zprostredkované)
vedeni (harmonogram, zpétna vazba) a moZnost
konzultovat, kdyz se béhem samostudia
zaseknou (email, telefon, skype).

Chybéjici interaktivitu mezi vami a studenty
miiZete kompenzovat kvalitnimi studijnimi
materialy.

Pokud nemate k dispozici studijni materialy, které
védomé podporuji samostudium, miizete vytvorit
jednoduchého Priivodce studiem, coz je takovy
»SKkryty“ ucitel. Pomtize studentim s rozvrzenim
studia, upozorni je na dulezité pasaze, doporuci
uziteCna cviceni, texty.

Pojd'me spolu tvorit konkrétni praktické nastroje,
jak svym studentlim miiZete pomoci studovat na
dalku. ProtoZe ¢im lIépe se jim bude studovat, tim
lépe se vdm bude vyucovat.



Komunikace

Zacnu svym oblibenym citatem od Jeffa Hooda:
,Vzddlenost lidi neoddéluje. Ticho ano.”

Po letech pilisobeni v distan¢nim vzdélavani jsem
presvédCena o tom, Ze to hlavni, co musi (ano,
opravdu musi) vyucujici zménit, kdyz vchazi do
vzdélavani na dalku, je praveé zptusob
komunikace.

Student se uci bez pritomnosti vyucujiciho a
zpravidla i bez pritomnosti dalSich studujicich. Na
prvni pohled to miiZe vypadat, Ze prichazi o
prileZitost se zeptat, kdyZ né¢emu nerozumi. To je
ale diskutabilni.

Mnohem vétsi riziko vidim v tom, aby komunikace
nesklouzla k jednosmérnému vysilani informaci
(vyucujici = studenti). K pouhému sdélovani
uciva bez pobidek vyzadujici odpovéd’ studentd.

Proto si velmi, velmi dobre promyslete systém, jak
budete se studenty komunikovat.

KROK 2

Promyslete, jak spolu budete mluvit.

Tip 2

Kazda vase akce v on-line prostoru by méla byt
pobidkou k aktivité studentii. KdyZ reknete A,
studenti by méli védét, jaké B mohou/maji udélat.



Treti kapitola,

Zamérem treti kapitoly je predstavit
konkrétni zpuisoby, jak 1ze ve vyuce na
dalku (zejména pomoci e-learningovych
nastrojii), povzbuzovat motivaci studentt
Kk uceni.

Doba ke ctent:

O motivaci uz bylo a jesSté bude napsano hodné. Ve
vyuce plati jedna zakonitost, bez které motivaci
studentli neprobudite.

Jste to vy.

Jste to vy a vas postoj k vyuce na dalku. Pokud vy
sami vyuce na dalku nevérite, pokud nevérite
tomu, Ze to jde, Ze je moZné studenty vzdélavat, i
kdyzZ je ted nemate na dosah, nebudou tomu vérit
ani oni.

Vim, je to obtiZné.

Chybi vdm dostatecna priprava, moZna postradate
informace, jaké nastroje ma univerzita k dispozici,
neumite s nimi pracovat, nevite, jak je do vyuky
zapojit, aby podporovaly dosaZeni cile a netristily
koncentraci (vas i studentt)...



Treba citite obavy a nevérite, Ze dokaZete Cviceni:
vzdalenou vyuku postavit tak, Ze prinese potrebné

vysledky. Mozna nevérite studentlim, Ze vyuku na

dalku zvladnou, Ze maji dostatek discipliny.

V tuto chvili vdim mohu pouze rict (napsat), Odpovézte na otazky:
zmeénte cil. Prestaiite se soustredit na to, co nejde,

_ o L, ] 1. Jaky je vas postoj k vyuce na dalku?
a hledejte cesty, které jsou mozné, po kterych

umite chodit. 2. Vérite, Ze miZete vyuku postavit tak, Ze studenti

;v vy, ve : . budou schopni studovat i bez osobni pritomnosti?
Toto neni véta z motivacnich prirucek, to je prosta

realita. UrCenti priorit. ZuZeni aktivit na ty, které 3. Jaké vnimate prekazky?
vedou k cili.
4. Které z téch prekaZzek neni mozné nijak oSettit?

Neni Cas vénovat cas diskusim o tom, co nefunguje, Ce T e
Dokazete je vyresit jinak?

co vam chybi.

Nékam si to napiste (to, co nefunguje). Nebo to 5. Jaké moznosti naopak vyuka na dalku poskytuje?

napisSte mné lektorka@monikaambrozova.cz. Az

se koronavir vysili a prijde Cas na ohlédnuti,
budete mit pripraveny konkrétni naméty, co
zlepSit do budoucna.



